
                                  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
к коллективному договору муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район
№ 71.11 на 2011-2014 годы от «14» сентября 2011 г.
ст. Кирпильская                                                                    «21» октября 2013 г.
         Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район в лице заведующего  Жмайловой Натальи Николаевны, действующей на основании Устава, именуемое далее «Работодатель» с одной стороны и  работники муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район, в лице председателя первичной профсоюзной организации Марутьян Елены Викторовны, именуемой в дальнейшем «Работники», с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение к коллективному договору муниципального бюджетного  дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район  на 2011-2014 годы, далее коллективный договор, о нижеследующем:
I. Читать  пункт 3.1 приложения № 3 к коллективному договору «Положение об оплате труда, материальном стимулировании работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район», в следующей редакции:

« 3.1.Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам по занимаемой должности работников Учреждения в соответствии с Постановлением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 24.09.2013г. № 562 «О повышении минимальных окладов (должностных окладов) ставок заработной платы работников муниципальных учреждений муниципального образования Усть-Лабинский район, перешедших на отраслевые системы оплаты труда»: «

	№п/п
	Профессиональная квалификационная группа
	Минимальные размеры окладов

(должностных окладов),ставок заработной платы

	1
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	3488.00

	2
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня.
	4089.00

	3
	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
	5555.00


Данные изменения действуют с 01.09.2013 года.

II. Читать  пункт 3.1 приложения № 3 к коллективному договору «Положение об оплате труда, материальном стимулировании работников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район», в следующей редакции:

3.1.Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам по занимаемой должности работников Учреждения в соответствии с Постановлением администрации муниципального образования Усть-Лабинский район от 24.09.2013г. № 562 «О повышении минимальных окладов (должностных окладов) ставок заработной платы работников муниципальных учреждений муниципального образования Усть-Лабинский район, перешедших на отраслевые системы оплаты труда»: 

	№п/п
	Профессиональная квалификационная группа
	Минимальные размеры окладов

(должностных окладов),ставок заработной платы

	1
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня
	3680.00

	2
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня.
	4314.00

	3
	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
	5555.00


Данные изменения действуют  с 01.10.2013 года

         3. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью коллективного договора муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район.


4.   Настоящее дополнительное соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон и один в соответствующий орган по труду.


5.  Обязательства сторон коллективного договора, не затронутые настоящим соглашением, остаются в неизменном виде.


6. Дополнительное соглашение к коллективному договору муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район утверждено на общем собрании коллектива от 21.10.2013 года, протокол № 11 прилагается.

 Подписи сторон:

Работодатель:                                                                            Работники:

Заведующий                                                                              Председатель ППО                                                                                         ______________________                                                        _______________
            Н.Н. Жмайлова                                                                   Е.В. Марутьян
«____»_________20__ г.




   «____»__________20__ г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад комбинированного вида № 35 муниципального образования Усть-Лабинский район

Выписка из протокола
общего собрания работников
        от «18»  октября 2013г.   
                                

         № 11

Председатель:                           Е.В. Марутьян
Секретарь:                                 Н.А. Лобова
Всего численность работников  51 человек

Присутствовали  48 человек

ПОВЕСТКА ДНЯ:
3. О принятии дополнительного соглашения к коллективному договору на  2011-2014 годы.

ГОЛОСОВАЛИ:

за  - 48  чел.,

против ___-___ чел.,

воздержались ___-__ чел.

РЕШИЛИ:

3.1. Принять дополнительное соглашение к коллективному договору на  2011-2014 годы.

Председатель:                                         Е.В. Марутьян
Секретарь:                                                Н.А. Лобова









